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QUERIDA FAMILIA,
ESTAMOS FELIZESPORTERNOS ESCOLHIDO!

O Vitoria-Régia, ao longo dos seus 36 anos de histdria comprometida com Educacdo de
qualidade, tem o propdsito de oferecer aos alunos muito além de um espaco para o seu
desenvolvimento académico - um dos nossos pilares de exceléncia educacional — mas, sim,
um ambiente de aprendizagens multiplas e de convivéncia para o SER.

Todos nos somos unicos, cheios de potencialidades e talentos.

Seres pensantes, inteligentes, dotados de razao e emocao para sentirmos,
refletirmos e agirmos de maneira coerente.

Juntos vamos viver e conviver em harmonia, com respeito, empatia e
responsabilidade.

Aqui, orientamos nossos estudantes para conviverem em harmonia, com respeito,
responsabilidade e eticamente preparados para a vida.

Assim, para nos é um privilégio ter SEU FILHO conosco.
A sua escolha enriquece o nosso ambiente,
UM LUGAR PARA SER FELIZ!

Sejam mUit0 bem-vindOs!
Familia Vitoria-Régia.
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2 - MISSAO, VISAO E VALORES

MISSAO

Servir a sociedade em que atuamos, fazendo pessoas felizes, estimulando-as a utilizarem
adequadamente seus conhecimentos, aliados aos seus talentos individuais, bem como torna- las
socialmente preparadas para a vida, permeadas pelo amor e pelos principios da palavra de Deus.

VISAO
Sermos reconhecidos na sociedade em que atuamos, como escola que desenvolve o ser humano em
todas as suas competéncias: Emocional, Intelectual, Psicossocial e Espiritual.

VALORES
Responsabilidade - caracteristica indispensavel na formacgdo do individuo. Condicdo efetiva para
transformacao da sociedade participativa e comprometida.

Afetividade — as relacdes interpessoais devem estar baseadas em relacoes cordiais, considerando as
necessidades de afeto inerentes a condicdo humana.

Autonomia — visa desenvolver a capacidade de agir e pensar de forma independente e contextualizada.
Para estimular o desenvolvimento da autonomia, o Vitdria-Régia proporciona um programa de ensino
onde a argumentacao, a criticidade e a opinidao sejam valorizados.

Espiritualidade - a liberdade religiosa do homem, seu livre arbitrio, € um direito inalienavel e deve ser
sempre respeitado. A escola ndo tem énfase doutrinaria, contudo conduzira suas agdes com base nos
principios cristaos e biblicos: amar a Deus sobre todas as coisas e ao préximo como a si mesmo, tendo
Jesus Cristo como fonte de autoridade, de vida e de verdade.

Sensibilidade — por crermos que o ser humano foi criado a imagem e semelhanca de Deus,
posicionamo-nos contra qualquer tipo de discriminagao baseada em diferencgas culturais, de classe social,
de crencas, de sexo, de cor e de etnia. A sensibilidade é um atributo que estimula a criatividade, o
respeito, a solidariedade, entre outros valores éticos-politicos. Valores indispensaveis para ajudarmos a
formar pessoas felizes e mais humanas.



3 - NOSSA HISTORIA
Em novembro de 1989, nasce o0 sonho de uma escola humanizada.

Poderia ser apenas uma escola ou um colégio, mas existiu o desejo de traduzir este sonho em um espaco
mais amplo, que envolvesse varias possibilidades de ensino, ou seja, um verdadeiro local para a
educacao.

Nossas primeiras turmas comegaram em marco de 1990 com a Educacao Infantil. Hoje, atendemos
criancas do Grupo 2 até o 3° ano do Ensino Médio com Turno Regular e Turno Complementar.

Escolhemos a data 20 de marg¢O para comemorarmos o aniversario desta instituicdo que teve como
idealizadora e fundadora a professora Sandra Miranda Moreira, desde entdo a frente de sua diregao.

Agregaram-se ao ideal da professora Sandra, educadores, também sonhadores, que acreditam que o
processo ensino aprendizagem caracteriza-se por troca, parceria, avaliacao, reflexao, enfim,
crescimento.

O Vitdria-Régia tornou-se sede de cursos na Bahia para a formacao de professores e no ano de 2009,
firmou uma nova e sélida parceria com a Rede Pitagoras de Ensino, primeira rede de ensino no Brasil a
receber reconhecimento internacional com o Certificado de Qualidade, o ISO 9001. Hoje a Rede Pitagoras
faz parte da Somos Educacdo, principal grupo de Educacdo Basica do Brasil com sistemas de ensino,
editoras de livros didaticos e solugdes educacionais para ensino

Atrelado ao crescimento estrutural e organizacional da nossa escola, esteve presente o crescimento
cultural, partindo do tradicional ao construtivismo sociointeracionista — perspectiva pedagdgica que
compreende a aprendizagem de acordo com as etapas do desenvolvimento mental, privilegia atividades
que levam o estudante a aprender a aprender, valoriza os conhecimentos anteriores que o aluno traz,
priorizando a relagdo social e cultural da pessoa com o meio em que esta inserida, estimulando uma
aprendizagem ativa.

O Vitdria-Régia é uma instituicdo reconhecida no dmbito educacional, pelo incentivo que promove
anualmente aos alunos e a superacao dos seus limites participando em concursos literarios, olimpiadas
do conhecimento e competicdes interescolares esportivas, bem como por fomentar discussdes sobre o

projeto de vida, voluntariado, formacdo de valores, carreira profissional e pessoal, além do mercado de
trabalho.

Somos uma escola inovadora, que tem como objetivo maior possibilitar e contribuir para a educagao dos
nossos alunos, profissionais e familiares para toda a vida, de maneira feliz, ao longo destes 36 anos.



4 - SEGMENTOS DE ENSINO
EDUCAGCAO INFANTIL + ENSINO FUNDAMENTAL + ENSINO MEDIO

Acreditamos que é preciso respeitar a singularidade de cada crianca e orienta-la dia a dia para a
conquista da autonomia. Sendo assim, estimulamos a criancga a explorar diferentes linguagens, dar asas
a imaginacao, saber conviver e aprender valores desde cedo.

Na Educacao Infantil e 1° ano do Ensino Fundamental Anos Iniciais, a interacao e a ludicidade sao
norteadores da pratica pedagdgica. Valorizamos uma aprendizagem desafiadora e significativa, bem
como a utilizacdo de diversas linguagens para a ampliagao do conhecimento. O desenvolvimento é
acompanhado, observando-se os aspectos fisicos, psicossociais € emocionais, através do portfélio
individual entregue as familias ao final do ano.

No Ensino Fundamental Anos Iniciais e Anos Finais, o aluno atual que é reflexivo, multimidia e
colaborativo, requer mais que conhecimentos dissociados da pratica. Articulacdo de habilidades,
competéncias, atitudes e valores sao essenciais para promover a aprendizagem integrada (linguagem,
l6gica, ciéncias, cultura, arte e movimento).

No Vitdria-Régia, o Ensino Médio (da 12 a 32 série), € marcado por uma proposta de exceléncia
académica que visa preparar cuidadosamente o aluno para uma escolha segura e feliz, pessoal e
profissional. A preparagao para os vestibulares, ENEM e carreira se reflete no projeto de vida dos nossos
estudantes.

No Vitdria-Régia temos:

* Equipe de professores preparados e sintonizados com a realidade dos principais exames;

* Atividades e avaliagdes em sintonia com as habilidades e competéncias requeridas pela BNCC;

* Aulas Extracurriculares e Revisionais sobre o ENEM nos turnos matutino e vespertino;

* Simulados;

* Visitas a museus, laboratdrios, espacos multimidia, instituicdes de ensino superior, lugares histdricos
e ecoldgicos;

* Orientacao Educacional;

" Palestras, workshop “s, oficinas sobre projeto de vida e juventude.

* Aulas dialogadas, contextualizadas e dinamicas;

* Foruns de Alunos;

* Rodas de Conversas com tematicas atuais;

" Projetos conectados com a realidade, iniciacao cientifica, empreendedorismo, dentre outros.



5 —INFRAESTRUTURA

Ambiente perfeito e diversificado para o aprendizado eficaz com salas bem projetadas, modernas e
espacos alternativos.

v Prédios por segmento de ensino (Infantil, v Laboratérios (Informatica, Ciéncias, Fisica,
Fundamental e Médio) Quimica e Biologia)

v Ginasio e Quadras de Esportes v Escovodromo

v Piscinas v Chuveirédromo

v Cozinha Experimental v Refeitorio

v Praca de Convivéncia v Cameras de Seguranga

v Cantinas Individualizadas v Cineminha

v Auditdrios v Sala de Contacdo de Historia

v Biblioteca v Salas Bilingues

v Salas de Arte, MUsica e Leitura v Salas de Jogos Multidisciplinares
v Casinha de Bonecos v Espaco Google

v Parques Infantis v Circuito do Transito

v Sala Multimidia v Lounge

6 - AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM

SITE VITORIA-REGIA www.vitoriaregia.net - Fique por dentro do que acontece na escola, avisos,
noticias, fotos, etc. Na area restrita do aluno, é possivel conferir as ferramentas: diario de classe on-
line, conteido programatico, calendario de avaliacbes, boletim, ocorréncias disciplinares, etc. Baixe
também o App Vitdria-Régia.

PLATAFORMA PLURALL — REDE PITAGORAS - Oferece o material didatico digital, contetidos de
apoio disponibilizados pelos professores e orientacdes didrias para a familia no site www.plurall.net
PLATAFORMA GOOGLE FOR EDUCATION PLUS - Dentro dos padroes exigidos pelas leis de
privacidade e seguranca, ela oferece diversas ferramentas educacionais colaborativas para professores
e alunos, tais como: Meet, Gmail, Drive, Agenda, Documentos, Formuldrios, Hangouts, Grupos, dentre
outros. E concedido ao aluno uma conta de acesso @aluno.colegiovitoriaregia.net com login e senha.
PORTAL SAS (3° ano Ensino Médio): plataforma de educagao que desenvolve conteldo, tecnologia
e servicos de exceléncia (www.portalsas.com.br).

Solicite os acessos dos alunos através do suporte whatsapp: 71-98177-2072 @i


http://www.vitoriaregia.net/
http://www.plurall.net/
http://www.portalsas.com.br/

7 - PORTOES DE ENTRADA E SAIDA DA ESCOLA

A escola dispoe de portarias especificas para cada nivel de ensino. Pedimos que respeitem os
procedimentos da escola e as sinalizagdes de transito, evitando maiores transtornos.

EDUCACRO INFANTIL E 1°ANODOENSINOFUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

» Entrada e saida pelas portarias especificas da Educagao Infantil (Entrada Principal/Portador (G2, G3
e G4) e Portaria Acesso G5 e 1° ano EF.

* O portdes de acesso a escola ficam abertos a partir 7h as 7h40 e 11h30 as 11h50 (matutino) / 13h
as 13h40 e 17h30 as 17h50 (vespertino). Apods estes horarios, o portao de Transporte Escolar e Portaria
Acesso G5 e 1° ano EF serdo fechados e o acesso acontecera somente pela Portaria Principal.

2° A0 4° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

» Entrada pelo Portao de Transporte Escolar do Fundamental 1 e/ou Portaria Principal.

» Saida exclusivamente através dos portdes especificos: Transporte Escolar ou Portador.

» O Portdo de Transporte Escolar para o turno matutino abrem a partir 6h40 as 7h30 (entrada) e 11h40
as 12h30 (saida). Para o turno vespertino, a partir de 12h30 as 13h (entrada) e 17h40 as 18h (saida).
» ApOds estes horarios, o portdo é fechado e 0 acesso acontece pela Portaria Principal.

5° DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAISAO8° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
FINAIS

= Entrada e saida pelos Portdes de Transporte Escolar do Ensino Fundamental II, Portador e/ou Saida
Livre.

» Os Portdes abrem a partir de 6h40 as 7h10 (entrada) e 11h55 as 12h30 (saida).

» Apds estes horarios, os portoes sdo fechados e o0 acesso acontece pela Portaria Principal.

9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS E ENSINO MEDIO
* Entrada e saida pela portaria especifica do Ensino Médio.
» Os Portdes abrem a partir de 6h40 as 7h (entrada). Saida - 92 ano: 12h10 e Ensino Médio: 12h30.

IMPORTANTE

» Apds o inicio das aulas, os portdes serao fechados, nao sendo permitido o acesso das familias
e visitantes as salas de aula e locais de circulacao dos alunos, exceto mediante agendamento
prévio e acompanhamento permanente de funcionario autorizado.

= Os visitantes devem se identificar na recepgao especifica de cada prédio ao entrar na escola;

* Respeite as placas de sinalizagao nas imediagdes da escola;

» Seja 0 mais breve possivel no embarque e desembarque dos alunos;

= Evite parar no meio da rua e formar filas duplas, impedindo o fluxo dos outros carros;

= Utilize os espacos laterais das ruas para embarque e desembarque, deixando o centro da rua livre
para fluir o transito;

* Nao estacione ou saia do carro nos locais reservados para embarque e desembarque de alunos. Estes
sao reservados para fluxo continuo;

= Estacione em locais apropriados;

= Para maior segurancga, evite esperar pelo aluno dentro do carro ou distrair-se com notebooks,
celulares, etc., enquanto o aguarda.



8 - CONTROLE DE ACESSO - CARTEIRA DE IDENTIFICACAO

« A liberacdo do aluno sé ocorrera mediante apresentacdo da CARTEIRA DE IDENTIFICACAO do aluno
expedida pela Secretaria da escola ou com autorizacao formal do responsavel (por escrito ou e-mail).
= A CARTEIRA DE IDENTIFICACAO é pessoal e intransferivel, devendo estar em m3os para garantir seu
acesso a escola e sua condicdo de saida. E imprescindivel a apresentacdo didria, seja portador,
transporte escolar ou saida livre. Nela, constara foto, dados do aluno e opgao de saida informada no
ato da efetivacao da matricula.
* Na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais, a liberacdo se dard somente para
responsaveis autorizados. Entretanto, havendo a necessidade de mudanca eventual, a autorizacao
devera ser feita por meio da agenda do aluno assinada e/ou por e-mail do responsavel. Ressaltamos que
a validade para esta autorizacdo, ndo serd prorrogada para os dias seguintes. Deste modo, havendo
necessidade de liberacdo antecipada do aluno de forma recorrente, o responsavel devera assinar
documento especifico para este fim na Geréncia de Orientacdo;
* O aluno do Ensino Fundamental Anos Finais e Médio que tiver necessidade de antecipacdo saida das
aulas ou mesmo liberagdo no horario normal de saida, o responsavel devera enviar por e-mail a
autorizacao a geréncia de ensino. Caso o responsavel deseje encaminhar a autorizagdo por escrito, a
mesma devera ser entregue pelo estudante a Geréncia ou Direcao Pedagdgica, tdo logo chegue a escola,
a fim de que seja feita em tempo habil a confirmacdo do pedido e haja melhor agilidade dos processos
internos de liberagdo do aluno. Havendo necessidade de liberacao antecipada do aluno de forma
recorrente, o responsavel devera assinar documento especifico na Geréncia de Orientagao.
* Nenhuma liberagao sera feita por telefone.

ESTAMOS ZELANDO PELA SEGURANCA DOS NOSSOS ALUNOS. PEDIMOS A COLABORAGCAO DE TODOS QUE
MANTENHAM AS INFORMACOES DE LIBERACAO DE SAIDA ATUALIZADAS NO SETOR DA SECRETARIA.
SEGUNDA VIA CARTEIRA DE IDENTIFICA(;IT\O DOALUNO
Havendo extravio, danificagao ou troca da opgao de saida do aluno, o responsavel devera solicitar nova

carteira, mediante preenchimento de formulario e pagamento de taxa na Secretaria da escola.
9 - HORARIOS DE ENTRADA, SAIDA E INTERVALOS

ANO / SERIE HORARIO DE AULA INTERVALO
Grupo 2, 3 e 4: 8h50 as 9h30 e 14h50 as
Matutino 7h30 as 11h30 1‘5h30. .
Grupo 2 ao Grupo 5: 9h30 as 10h10 e 15h30 as
Grupo 5 16h10.
Vespertino 13h30 as 17h30 Grupo 2, 3 e 4: 14h50 as 15h30 Grupo 5:

15h30 as 16h10
10 ano: 9h30 as 10h10. 29 e 3°

10,20 ¢ Matutino 7h30 as 11h40 ano: 8h55 as Oh25
3% ano . N 19 ano: 15h30 as 16h10. 20 e 30
Vespertino 13h30 as 17h40 ano: 14h55 as 15h25
o Matutino 7h10 as 11h55 8h25 as 8h55
4% ano Vespertino 13h10 as 17h55 14h25 as 14h55
50 ano Matutino 7h10 as 11h55 9h25 as 9h55
i Segunda a Sexta: 7h10 as 12h10 6° ano: 9h25 as 9h55
(o] (o}
6°ao8%ano|  Matutino 70 e 80 ano: 10h10 as 10h40
9% ano Matutino Manha: 7h as 12h10 10h10 as 10h40.
Ensino Matutino e Manha: 7h as 12h30 10h20 as 10h50.
Médio Vespertino Tarde: 13h40 as 17h (horario obrigatdrio)

13 série — terca-feira
23 série — quinta-feira
33 série — segunda, terca e quarta-feira

TURNO COMPLEMENTAR Grupo 3 ao Grupo 5: 11h30 as 17h30 / 12 ao 5° Ano Ens. Fund.: 11h40/11h55 as 17h30.

9



10 - ATRASOS E FALTAS
A pontualidade é essencial a formacdo do aluno e ao seu bom aproveitamento escolar.

O aluno deve estar presencialmente na escola 10 minutos antes do inicio das aulas, para melhor
organizacgao e preparo do inicio das atividades.

Imprevistos podem acontecer, mas atrasos recorrentes podem se tornar um problema sério na vida das
criancas e dos adolescentes. A pontualidade e a assiduidade sdo praticas que contribuem para a
formacgao de um individuo capaz de respeitar regras e normas e conviver de forma adequada em
sociedade. Assim, colabore para que nosso aluno participe de todas as atividades planejadas do dia.

E de fundamental importancia o cumprimento dos horarios na chegada para evitar prejuizo
pedagogico, bem como o atraso na retirada dos alunos da escola. Precisamos organizar os
espacos para os turnos seguintes. Coopere para que os atrasos ndao se tornem uma pratica.

Em caso de Atestado Médico relativo a problemas de saide durante o horario da aula, sera permitido o
acesso do aluno na aula seguinte.

PROCEDIMENTOS ADOTADOS EM CASOS DE ATRASOS (6°ANO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS

FINAIS AO ENSINO MI'EDIO)

» Tolerancia de 10 minutos para entrar no 1° horario de aula.

» ApOdsesta tolerancia, é vedada a entrada do aluno na sala de aula, registrado ocorréncia para os

responsaveis com o motivo informado pelo aluno, falta na referida aula.

» Sera aplicada adverténcia oral e escrita a partir do 3° atraso no trimestre.

* O aluno perdera pontuacao no qualitativo a partir do 4° atraso no critério pontualidade em
todas as disciplinas.

» A familia receberd, por e-mail e aplicativo, todos os comunicados. Atualize seus contatos!

10



11 — UNIFORMES

OPCOES DE UNIFORME - GRUPO 2 AO 1° ANO
Calca vermelha tactel - unissex
Camisa branca com manga e friso - unissex
Camisa regata personalizada 100% algodao - unissex
Camisa Turno Complementar - unissex
Camiseta branca sem manga com friso - unissex
Short saia vermelho tactel - feminino
Short vermelho tactel - masculino
Ténis com velcro, sem cadarco e meia cor livre

OPCOES DE UNIFORME - 2° AO 5° ANO
Bermuda cinza moletom - feminina e masculina
Bermuda preta elanca - feminina e masculina
Calca cinza moletom - feminina e masculina
Calca jeans (azul ou preta), sem aderegos, tradicional, sem rasgoes.
Camisa branca com manga - unissex
Camisa Turno Complementar - unissex
Camiseta branca sem manga - unissex
Camisa preta — unissex (somente para o 5° ano)
Ténis com velcro, com ou sem cadarco e meia cor livre

OPCOES DE UNIFORME - 6° AO 8° ANO
Bermuda cinza moletom - feminina e masculina
Bermuda preta elanca - feminina e masculina (indicado para aulas de Educacao Fisica)
Calca cinza moletom - feminina e masculina
Calca jeans (azul ou preta), sem aderecos, tradicional, sem rasgoes.
Camisa preta unissex
Camiseta branca sem manga - unissex
Jaleco (guarda-pd) - aulas praticas laboratdrios
Ténis ou sapato fechado e meia cor livre

OPGCOES DE UNIFORME - 9° ANO E ENSINO MEDIO

Bermuda cinza moletom - feminina e masculina
Bermuda preta elanca - feminina e masculina (indicado para aulas de Educagao Fisica)
Calca cinza moletom - feminina e masculina
Calca jeans (azul ou preta), sem aderegos, tradicional, sem rasgoes.
Camisa polo - unissex
Camisa preta unissex
Jaleco (guarda-pd) - aulas praticas laboratdrios (obrigatdrio)
Ténis ou sapato fechado e meia cor livre

OBSERVACOES:

* Turno Complementar - No horario das atividades do turno complementar, os alunos deverdo usar a

camisa do tempo integral + bermuda ou calca.

* Nao é permitido o uso de calca jeans rasgada, desfiada, decorada ou customizada.

* Do 69 ano ao Ensino Médio é permitido o uso de sapatilha, exceto nas aulas de Educacdo Fisica.

* O uso do jaleco (guarda-po) € obrigatorio para as aulas praticas nos Laboratdrios de Ciéncias

(6° ao 8° ano), Biologia, Fisica e Quimica (9° ano e Ensino Médio).

* Na&o é permitido: o uso de sandalia tipo crocs, calca tipo legging, boné e capuz. Em caso do uso de
casacos, € obrigatorio o uso da camisa do uniforme por baixo do casaco. Alunos sem uniforme completo,
serao encaminhados a geréncia para registro da ocorréncia disciplinar.
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UNIFORME PARA AULAS DE EDUCAGAO FISICA

* Educacao Infantil e 1° ano Ensino Fundamental: Uniforme padrao da escola (tecido apropriado para

atividades fisicas).

* Ensino Fundamental e Ensino Médio: Uniforme padrdo da escola para educagao fisica (bermuda ou

calca + camisa + ténis fechado). Salientamos que ndo é permitido o uso de calga jeans, roupas de

academia, sapatilha, sandalias, camisas de time ou casacos. Caso o aluno ndo traga a roupa adequada

para a aula de educacdo fisica, recebera ocorréncia e falta. Exceto mediante apresentacdo de atestado

médico, impedindo a atividade fisica.

= Nao sera feito empréstimo para a aula de educacao fisica. Lembramos a importancia de desenvolvermos
em nosso estudante a autorresponsabilidade para organizacao dos seus materiais com antecedéncia.

= N3o é permitido o uso de celular ou tablet durante as aulas de Educacdo Fisica, sem a autorizacdo

prévia do professor.

NORMAS E CONDUTA PARA USO DO UNIFORME VITORIA-REGIA.

* O uso do uniforme completo como consta neste Manual € indispensavel para as aulas, verificacbes

de aprendizagem e em quaisquer outras atividades pedagdgicas.

* Nao é permitido alterar ou descaracterizar o modelo original do uniforme escolar (encurtar camisas,
shorts, fazer rasgdes, cortar as pernas da calga ou short, gola ou barra da camisa, pintar, desenhar,
dentre outros).

= Ao comprar o uniforme, escolha o short do tamanho adequado, evitando que o uniforme fique muito
justo, dificultando o movimento durante as aulas diversificadas (sentar no chdo, abaixar, educacdo fisica,
jogos, etc.). Além da postura, aparéncia e conforto, evitara que a costura abra por forcar demais.

= Ao sentar, observe o local, evitando sentar em lugares inadequados, que podem puxar o fio e estragar
o uniforme. A loja nao troca uniformes danificados por mau uso.

= Para melhor conservacao do seu uniforme, siga as instrugoes de uso recomendadas pelo fabricante:
nao lavar em maquinas, ndo usar alvejantes, usar sabdo neutro, nao deixar de molho, ndo torcer e secar
a sombra.

* Nas atividades em que ndo for necessario o uso do uniforme, os alunos serdo comunicados pela
Direcao Pedagdgica.

* O aluno que nado estiver devidamente uniformizado sera encaminhado a Geréncia de Orientacdo para
verificar a possibilidade de pegar uma farda de empréstimo, a qual devera ser devolvida em até 48
horas. Em caso de reincidéncias, sera avaliada a permanéncia ou nao do aluno nas dependéncias da
escola.

* N&o é permitido o uso de sandalias, tamancos, chinelos, botas ou qualquer outro calcado aberto,
modelo plataforma, etc., exceto quando houver necessidade de botas ortopédicas.

= Para atender as necessidades especificas das criancas dos Grupos 2 e 3, solicitamos que sejam
mantidas em suas mochilas um uniforme completo (short + blusa) e toalha para alguma eventualidade.
* Em caso de ferimentos nos pés dos alunos, o responsavel devera apresentar a justificativa, por escrito,
ou o aluno sera encaminhado ao Posto de Primeiros Socorros para ser avaliada tal necessidade. Caso o
aluno ndo tenha justificativa dos responsaveis, podera ficar na geréncia sem ter acesso a sala de aula.

12 - FORMAS DE COMUNICACAO ESCOLA — FAMILIA
Aplicativo Vitoria-Régia, Grupos de Transmissdao de Whatsapp para Pais por Segmento de Ensino,
Plataforma Plurall, Whatsapp Geral — Central de Atendimento On Line, Redes Sociais, E-mails, SMS,

LigacOes Telefonicas, Informativos Pedagdgicos, Circulares, Comunicados e site www.vitoriaregia.net e
redes sociais da escola.
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Para melhor atendé-los, pedimos que mantenham seus enderecgos de e-mail e telefones para
contato sempre atualizados na Secretaria da escola.

Agenda do aluno - Para os alunos da Educagao Infantil ao 6° ano, traz espagos para anotagoes didarias
e é um dos meios para promover a comunicagao entre as Familias e a Escola. Para 0 6° ao 9° ano e
Ensino Médio, tem por objetivo desenvolver no aluno o habito de anotar suas atividades diarias,
oportunizando, assim, condigdes para que possam cumprir seus compromissos escolares agendados.

TELEFONES PARA CONTATO E E-MAIL

Central Telefonica: 71 3257-8282 Recepcao 9° ano e Ens. Médio: 71 3257-8295.
Whatsapp Geral: 71 98177-2072 71-98167-9623.

Fale Conosco: fale@vitoriaregia.net Secretaria: 71 3257-8204|3257-8282
Recepcao G2ao 1°ano F.: 3257-8284/85. 71-98113-8197 e secretaria@vitoriaregia.net
71-98164-4981. Tesouraria:3257-8255/ 71-98173-6443.
Recepcao 2° ano ao 4° ano: 71 3257-8280. tesourariavr@vitoriaregia.net

71-98162-2855.
Recepcao 5° e 8° ano: 71 3257-
8267/8271.71-98155-4778.

13 - EQUIPE TECNICO PEDAGOGICA

DIRECAO GERAL - E responsavel pela representacdo, organizagdo e administragdo geral da Escola.
DIRECAO PEDAGOGICA ESPECIFICA DE CADA NIVEL — Responsavel pelo planejamento,
execucao, acompanhamento e avaliacdo das atividades desenvolvidas em todo o processo pedagdgico.
Aprimora os processos pedagdgicos junto a equipe técnico pedagdgica.

Discute, reflete e elabora projetos e agdes para seus respectivos niveis, buscando manter a linearidade
e unidade de toda a escola.

GERENCIA DE ORIENTACAO - Servico destinado a acompanhar o aluno em seu processo de
aprendizagem, visando a sua integracdo na comunidade escolar.

Realiza atividades voltadas para o crescimento, aprendizagem e disciplina do aluno, acompanhando as
familias, constantemente articuladas com o pedagdgico. Acompanha os professores, alunos e atende
pais, estabelecendo uma relagdo de parceria entre Escola e Familia.

CONSELHO PEDAGOGICO - Colegiado de profissionais ligados & Direcdo Mantenedora e Direcdo
Pedagodgica, que fazem parte do corpo técnico-pedagdgico desta instituicdo, tendo um representante
de cada nivel, que discute e elabora propostas pedagdgicas a serem implementadas em seu respectivo
nivel. Esse conselho tem como missdo garantir a linearidade da proposta pedagdgica do Vitoria-Régia.
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL — Esti aberta a todos os alunos,
professores, funcionarios, pais e responsaveis. O seu objetivo é dar suporte em todas as necessidades
referentes a0 uso das plataformas de aprendizagens, ferramentas de aprendizagens digitais,
comunicacdo e espagos tecnoldgicos na escola.
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14 - ATIVIDADES PEDAGOGICAS - PROJETOS, DATAS COMEMORATIVAS

Adotamos a pedagogia de projetos para estimular o conhecimento e a aprendizagem, em nossos alunos,
de maneira significativa e eficaz. Entendemos que o aluno aprende participando, formulando problemas,
dialogando com seus colegas, refletindo, agindo, investigando, construindo novos conhecimentos e
informagOes, competéncias que sao desenvolvidas através dos desafios propostos pelos projetos.

Estdo diretamente ligadas aos contelidos estudados e/ou a finalizacdo de um projeto didatico - aulas de
campo, teatros, cinemas, museus, lugares histdricos, projetos, mostras, painéis, oficinas, passeatas, etc.

V' . b = 1k Y
TS h o y #

CULMINANCIAS DE PROJETOS

Antes da sua realizacdo, os alunos sao convidados pelo professor a pesquisar, levantar hipoteses, realizar
diversos tipos de registros e trocar conhecimentos com sua turma. Seu proposito € compartilhar com os
colegas e com os familiares o que os alunos aprenderam e permitir situagdes de comunicacao oral formal.

DATAS COMEMORATIVAS

Para haver aprendizagem, é preciso muito mais do que um dia festivo. Um ensino eficiente requer
planejamento, avaliacdo inicial e continua e uma sequéncia légica que leve a construcao do
conhecimento.

As datas comemorativas no calendario escolar sao oportunidades que propiciam a real reflexao do aluno
referente a eventos historicos, personagens e conquistas importantes da nossa sociedade, ou seja,
objetivos muito além de festas com requintados atrativos visuais, decorativos, musicais e brindes.

Assim, atividades ou informagOes cuja expressividade ndo contemple relacdo com o curriculo e/ou que
nao ampliem efetivamente conhecimentos sobre fatos, conceitos, experiéncias e aprendizagens, ndo
serdo priorizadas. A proposta do Vitoria-Régia vai além das pinturas e esteredtipos que ndao geram
aprendizagem, nem tampouco ampliam a criticidade dos nossos alunos.
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ALGUNS PROJETOS

* Mosaico - Integrar a Pedagogia de Projetos ao Curriculo Escolar, através da multidisciplinaridade.

* JEVR - Jogos Estudantis do Vitoria Régia - Estimular a pratica desportiva, trabalho em equipe e
competicao saudavel.

* Copamatica — Gincana de Matematica.

* Gincana do Amigo e do Estudante - Promover a solidariedade e a consciéncia ambiental, por meio
de atividades que estimulam a integracao e a amizade.

* Mostra Cientifica - Despertar o interesse pela iniciacdo cientifica e a troca de conhecimentos.

* Brilhar - Formacao de Valores Eticos, através de palestras, dinamicas e vivéncias diversificadas.

* Programa de Educacao Socioemocional:
Contribuindo para a formagdo de um cidaddo mais
completo para os desafios do século XXI para que o
estudante compreenda como ele pode aprender o que fazer
com seus sentimentos.

* Estante Magica — Protagonismo literario com a criacdo
do primeiro livro pelo aluno e langamento com o0 momento
de autdgrafos.

* Feirinha Kids de Negdcios ~ Educagdo Financeira.

* VR Solidario - Responsabilidade Social e Voluntariado.
* Click Familia - Encontros de trocas de experiéncias
para pais e responsaveis, através de palestras e oficinas
com especialistas, sobre temas da contemporaneidade.

* Projeto de Vida #eUfacOminhasescOlhas -
Informacdo profissional, carreira e pessoal. Acdes praticas
de orientacdo para alunos do Ensino Médio que visam
ambienta-los ao mundo profissional e facilitar a escolha da
carreira, além de palestras e outras acoes.

*  Escritores Nota 10 e Arvore de Livros - Parcerias
que permitem ao aluno o acesso a plataformas digitais
que estimulem o gosto pela leitura e escrita.

* Feira de Empreendedorismo

* Dentre outros.

——
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Alguns Resultados

{2

11\
Rui Vieira Mateus Anjos Rodrigo Amanda Mello Maiane Barbosa
Aprovado em Diretor do D.A Almeida Assessora Juridica Odontdloga na
Matematica na UFBA. Convidado pelas no Ministério Marinha do Brasil.
Aplicada e Aprovado em Universidades Plblico Federal. Aprovadana
Computagao Comunicacdo de Yale e Aprovada na UFBA. UEFS.
Cientificana USP Social. Harvard (EUA).

ATIVIDADES QUE ESTIMULAM O CRESCIMENTO

* PAERP - Programa de Avaliacao Educacional da Rede Pitagoras
» Simulados Preparatoriospara o ENEMe principais vestibulares da Bahia e do Brasil
Simulados SAS ENEM (06 por ano para os alunos do 3° ano Ensino Médio)
» Oficinas de estudos e plantdo tira duvidas
* Debates e palestras sobre assuntos atuais
Desfile Cultural - VR Fashion Day
» Concursos literarios, olimpiadas do conhecimento e competicdes esportivas
* Gincana Estudantil
Visitas aos Laboratorios Quimica, Biologia e Fisica
* Maratona do Conhecimento Rede Pitagoras.
* OBA - Olimpiada Brasieira de Astronomia e Astronautica
OBAQ - Olimpiada Brasikeira de Quimica
* OBF- Olimpiada Brasikeira de Fisica
* OBMEP - Olimpiada Brasikeira de Matematica das Escolas Publicas e Privadas
* ONC- Olimpiada Nacional de Ciéncias
* ONHB - Olimpiada Nacional em Histdria do Brasil
Aulas de violao e ukulelé - curso de violdo e ukueé aberto para os alunos e comunidade escolar
* FEEPS - Festival Esportivo das Escolas Particulares de Salvador
* E muito mais...

ATIVIDADES RECREATIVAS - S3o aquelas realizadas com intuito de desenvolver a integragao,
sociabilidade, afetividade e lazer. Estas podem ser realizadas em forma de festas, passeios, viagens,
day use, dentre outras.

ATIVIDADES ESPORTIVAS - Buscamos incentivar, durante o ano letivo, a pratica esportiva saudavel,

tanto nas aulas regulares de Educacao Fisica, quanto nas competigdes extracurriculares e interescolares
(torneios, jogos, banho de piscina, etc.).
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15 - MATRIZ CURRICULAR - DISCIPLINAS

Pautamos nossa proposta pedagdgica e planejamento escolar em observancia aos RCNEI -
Referéncial Nacional Curricular para Educacgéao Infantil, aos PCN,s — Paradmetros Curriculares Nacionais
e na BNCC - Base Nacional Comum Curricular, documento normativo para as redes de ensino e suas
instituicbes publicas e privadas, referéncia obrigatoria para elaboracdo dos curriculos escolares e
propostas pedagoégicas para a educacdo infantil, ensino fundamental e ensino médio no Brasil.
Documentos que se apoiam na LDB — Lei de Diretrizes e Bases.

PILARES UNESCO

- Aprender a
Através de projetos interdisciplinares que permeiam nosso ano letivo, - COI:HECEFI:ZER
vivéncias para a formacdo de valores e crescimento humano e aulas = lid er:
de campo, baseadas na proposta da UNESCO, de universalizacdo do -ApI:?II}VeE;a
conhecimento, através dos cinco pilares. co

- Aprender a SER

“...Ao acrescentar o “aprender a empreender” como pilar da politica educacional, UNESCO - Aprender a
(1998) procura estabelecé-lo como eixo da educacdo, atrelando-o a missao de gerar EMPREENDER

alternativas para o desemprego, de modo a assegurar que mesmo em tempos de crise, a
humanidade mantenha a producao coletiva de riquezas, preservando a apropriacdo privada.”
Revista LABOR n° 9, v.1, 2013 ISSN: 19835000

MATRIZ CURRICULAR —DISCIPLINAS

EDUCAGAO INFANTIL 10 AO5° ANO
CAMPOS DE EXPERIENCIA Arte Ao 6° AO9° ANO
01. Escuta/Fala/Pensamento Ciencias Ciéncias

Educagdo Fisica

Filosofia (exceto 1° ano) Educagao Fisica

02. Tragos/Sons/Cores e formas

03. Escuta/Fala/ Pensa[nento/Imaginagéo Geografia Filosofia

04. 0 eu/o outro/ o nés Hist6ria Geografia

05. Coreo/g_e’zstos/movimentos Lingua Inglesa Histdria

FelEesD S ngve Lingua Portuguesa Lingua Inglesa
Matematica Lingua Portuguesa
Mdsica Matematica
Redacdo (exceto1° ano) Redacgo

ENSINO MEDIO

Arte

Biologia

Educacdo Fisica
Filosofia/Sociologia
Fisica

Geografia

Historia

Lingua Estrangeira
Lingua Portuguesa
Matematica
Quimica

Redacao
Projetode Vida

Itinerarios de L.Portuguesa e Matematica.
*Espanhol somente para a 3° série.
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OBSERVAGOES

* Do 29 ao 5° ano, trabalhamos com Educacao Socioemocional, Educacao Financeira e
Alimentar e Educacao Bilingue, atreladas as disciplinas de Filosofia, Matematica, Ciéncias e Inglés,
respectivamente.

» Utilizamos a informatica educacional como recurso tecnoldgico e ferramenta pedagdgica em todos os
segmentos de ensino, perpassando por todas as disciplinas.

» Ostemas transversais sao trabalhados de forma integrada aos contetdos.

* Os conteludos referentes a Histdria, Cultura Afro-Brasileira e Indigena estdo sendo ministrados no
ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de Arte, Histdria e Lingua Portuguesa,
cumprindo o que determina a lei 11.645/2008.

* No Ensino Fundamental e Médio, os alunos possuem aulas praticas em laboratérios de Ciéncias, Fisica,
Quimica e Biologia, com o propdsito de tornar o conhecimento tedrico mais dinamico, despertando no
aluno a capacidade para analisar e comprovar a veracidade tedrica através da resolucdo de experiéncias.
* Para maior controle e seguranca dos alunos do Fundamental Anos Iniciais e Finais e Ensino Médio,
torna-se obrigatorio o uso do jaleco (guarda-pd) durante as aulas praticas nos laboratdrios de Ciéncias,

Biologia, Fisica e Quimica, devido a manipulacdo de reagentes quimicos.

REUNIOES DE PAIS E PLANTOES PEDAGOGICOS ki k

Na modalidade online ou presencial, o objetivo das reunides € compartilhar informagdes tendo em vista
os beneficios para o aluno. Os pais e/ou responsaveis recebem orientacOes, esclarecem duvidas e,

assim, estabelecem uma relagao de confianga e cooperagao com os professores e coordenadores.
Recomendamos que os responsaveis pedagdgicos ndo se abstenham desta oportunidade.

16 - ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO DO ALUNO

ATENDIMENTO PEDAGOGICO - ORIENTACZ\O ESCOLAR
Disponibilizamos o servico de atendimento pedagdgico (telefone, e-mail e presencial) durante todo o
ano letivo, mediante agendamento prévio.

Educacao Infantil - Grupo 2a0 1° ano Ensino Fundamental - 5° ao 8° ano
Lorena Cardoso - lorena@vitoriaregia.net Barbara Costa - barbara@vitoriaregia.net
Ensino Fundamental - 2° ao 4° ano Sally Pina — sally@vitoriaregia.net
Solange Argolo - solange@vitoriaregia.net 99 ano e Ensino Médio

Naiara Abreu - naiaraabreu@vitoriaregia.net

ACOMPANHAMENTO ON-LINE - APLICATIVO E SITE_WWW, VITORIAREGIA NET

Através de aplicativo e site, os pais podem acompanhar a rotina escolar do aluno, atividades de classe
e casa, notas, ocorréncias, informativos da escola, noticias, eventos pedagdgicos, conteldo
programatico, calendario de avaliagOes, informativos enviados, equipe de professores, ocorréncia
disciplinar, boletim on-line, etc. Baixe na loja Play Store ou Aplle Store.

BOLETIM ESCOLAR
Documento que consta dados do desempenho escolar e frequéncia do aluno no decorrer do trimestre.

O boletim é disponibilizado exclusivamente ao responsavel, ao final de cada trimestre, na Secretaria da
escola. Para melhor comodidade, o boletim on line é também disponibilizado as familias.
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17 - DISCIPLINA ESCOLAR: LIMITES E AFETIVIDADE (DIREITOS E DEVERES DO ALUNO)

O Vitdria-Régia prima pelo estabelecimento constante de uma relagdo sadia e coerente entre professor
e aluno, a fim de que os lagos de confianga se transformem em admiracao e afeto, o que facilita o
processo ensino-aprendizagem.

Desta forma, € importante a sua compreensao das regras disciplinares e colaboracdo para a construcdo
de uma relacao respeitosa junto aos seus colegas, professores e colaboradores de um modo geral.
Limites, respeito, competéncias, habilidades, acdes pedagdgicas, didlogos e solidariedade, todos esses
pontos sdo determinantes para que tenhamos um alinhamento didatico e metodoldgico.

A PARCERIA ENTRE FAMILIA E ESCOLA E IMPORTANTE PARA O DESENVOLVIMENTO DO ALUNO, SEJA
NO AMBITO PESSOAL, SOCIAL OU EDUCACIONAL. QUANDO OS PAIS SAO PARTICIPANTES ATIVOS NA
ROTINA DE SEUS FILHOS, OS ALUNOS SE SENTEM APOIADOS, RECONHECIDOS E GANHAM MAIS
SEGURANGA, ALEM DE FICAREM MAIS MOTIVADOS PARA APRENDER.

DIREITO DOS NOSSOS ALUNOS - O QUE DESEJAMOS PARA NOSSOS ALUNOS

» Ser respeitado por todos os professores, funcionarios e colegas;

* Participar em igualdade de condigdes, com os demais alunos, de todas as atividades escolares;

* Usufruir dos beneficios de carater educativo, recreativo e social proporcionados pela instituicdo;

* Ser orientado em suas dificuldades e necessidades;

» Receber suas avaliacOes e ter suas dividas solucionadas pelos professores;

* Apresentar sugestoes aos professores, coordenadores e diretores;

» Ser informado quanto as normas disciplinares e pedagdgicas;

* Requerer 22 chamada obedecendo ao prazo de 48 horas para efetivagao do pagamento de taxa. Em
casos de apresentacao do atestado médico por doenca infecto contagiosa, havera isencao da taxa. Para
quitacdo do pagamento referente a 22 chamada, a familia deve dirigir-se ao setor Financeiro da escola;
* Requerer revisao de avaliacdo por si ou através de seu responsavel, quando houver dividas quanto
a correcao, durante o corrente trimestre ou até 05 dias apos a entrega do boletim;

* Utilizar o acervo da biblioteca e servigos oferecidos, respeitando suas normas e regulamentos, em

turno oposto;

» Utilizar os jogos emprestados, no ambito escolar, nos horarios estabelecidos para os mesmos.

DEVERES - O QUE ESPERAMOS DOS NOSSOS ALUNOS

Nossa escola & um espaco construido no qual as experiéncias dos alunos e dos professores tem por fim
a busca constante por uma sociedade de cidadaos autbnomos.

EXERCA SUA CIDADANIA E PRATIQUE A EMPATIA!

19



» Comparecer pontualmente as aulas e demais atividades escolares programadas;

* Participar com cooperacao, solidariedade e responsabilidade das atividades desenvolvidas;

» Cooperar com a manutencao, higiene de locais, equipamentos, materiais e mdveis disponibilizados
para seu uso;

+ Identificar e utilizar com cuidado seus livros, agenda e material escolar, trazendo-os diariamente para
a escola;

» Ser responsavel e ter cuidado com seus pertences pessoais, identificar e guardar de maneira
organizada e nos locais adequados;

* Portar todo material necessario para as atividades escolares e/ou solicitado pelos professores;

* Usar palavras de respeito e cortesia com colegas, funciondrios, professores e autoridades
educacionais;

* OQuvir com atengao as orientagoes do professor, colegas e outros;

* Nao utilizar caixa de som nos ambientes escolares (poluicao sonora, dangas inapropriadas para o
ambiente escolar), bem como equipamentos eletrénicos, celular, que interfiram na atencdo e no bom
andamento das aulas;

* Trazer as tarefas solicitadas pelos professores;

» Apresentar-se uniformizado corretamente as atividades escolares, inclusive no turno oposto, sabados,
23 chamada, aulas extras, etc.;

* Manter as mesmas orientagdes comportamentais expressas neste manual e no regimento escolar em
qualquer atividade, inclusive fora do espago escolar;

* Lanchar nos horarios e locais destinados para tal atividade.

» Sugerimos que tragam garrafinhas/squeeze para agua, para ndo perder atividades saindo da sala;

* Nao comercializar nenhum tipo de objetos e alimentos dentro da escola;

* Nos dias de avaliacao, apds concluir as provas e sair da escola, ndo podera retornar;

* Preservar as instalacoes fisicas e material didatico da instituicdo, bem como respeitar os objetos
particulares dos colegas;

* Nao usar as redes sociais para constranger colegas, professores, funcionarios ou a imagem da propria
escola, respeitando os limites éticos (privacidade, direito de imagem, etc.);

* Em caso de Mapa de Sala (mapeamento com lugar definido), ocupar sempre o lugar que |he for
destinado e qualquer necessidade entrar em contato com a geréncia;

» Cuidar do patrimbnio escolar e, através do seu responsavel, indenizar a escola por prejuizos
ocasionados pelo mesmo;

» Entregar aos respectivos responsaveis as correspondéncias enviadas pela escola e devolvé-las dentro
dos prazos estabelecidos, quando solicitado;

» Quando precisar se ausentar das aulas, solicitar que o responsavel comunique a geréncia,
apresentando justificativa escrita ou atestado médico.

» De acordo com a Lei 15.100, de 13 de janeiro de 2025, fica proibido o uso, por estudantes, de
aparelhos eletronicos portateis pessoais durante a aula, o recreio ou intervalos entre as aulas, para todas
as etapas da educacdo basica. Assim, orientamos ao aluno ndo trazer seu aparelho eletrénico pessoal
para 0 _ambiente escolar. Caso o leve, ele deve permanecer guardado desligado dentro da mochila
escolar durante todo o tempo em que permanecer no ambiente escolar, sendo o aluno responsavel por
ele. Em caso de descumprimento desta norma federal pelos alunos no ambiente educacional, serao
tomadas medidas pedagdgicas, e o aparelho sera retirado, sendo entregue SOMENTE ao responsavel legal
mediante assinatura de um termo de entrega.

* A autorresponsabilidade € um requisito importante para conquista da autonomia. Assim,
recomendamos ao aluno guardar consigo objetos de valor (dinheiro, jdias, dculos de grau, etc). Em caso
de extravios ou perda, ressaltamos que a instituicao nao se responsabiliza pela devolugao ou restituicao.
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Dedique a disciplina o seu coracdo e os seus ouvidos as palavras que dao conhecimento.
(provérbios: 23.12)

NAO E PERMITIDO AOS ALUNOS:

* Atrasos no inicio das aulas;

* Entrar e sair da sala, durante a aula, sem a autorizacao do respectivo professor (idas ao mini posto,
banheiro, bebedouros, etc.) -

* Comer, mascar chicletes, ou consumir balas, durante as aulas;

» Andar de bicicleta, skate, patins, ténis de rodinha ou similares nas dependéncias da escola, exceto
que esteja dentro da proposta pedagdgica, em data, local e horario pré-combinados;

» Esquecimento de material didatico para a realizacdo das atividades em sala e correcdo das tarefas;

* Comportamentos inadequados para o ambiente escolar (brincadeira, conflito, conversa, falta de
respeito indisciplina, recusa para fazer atividade, etc.);

* Esquecimento recorrente da carteira de estudante. Liberacao do aluno por terceiros, via e-mail para
orientacao;

» Comparecer a escola com uniformeincompleto (sala de aula, educacdo fisica e laboratdrio de ciéncias
bioldgicas);

+ Agredir verbal ou fisicamente colegas, funcionarios, professores ou autoridades educacionais.

* Portar objetos perigosos que possam causar acidentes;

* Filmar, fotografar e compartilhar imagens ou videos no ambiente escolar sem a devida autorizacao
da geréncia de ensino;

* Usar a logomarca ou qualquer objeto que contenha a identidade visual da escola sem a devida
autorizacao, seja em modo fisico ou digital;

* Promover rifas, comércio de mercadorias, de lanches, jogos, excursoes, listas de pedidos ou
campanhas de qualquer natureza, sem a prévia autorizacdo da direcdo;

» Usar indevidamente dentro do recinto escolar qualquer material estranho as atividades escolares e/ou
sem autorizacdo do professor e/ou equipe pedagdgica (celular, éculos de sol, boné, pulseiras, caixa de
som, fones de ouvido, aparelhos eletronicos, notebook e outros objetos) ;

* Trazer utensilios que prejudiquem o estudo, agridam as pessoas ou oferecam perigo ao coletivo ou
ao proprio aluno, tais como: objetos perfuro-cortantes ou pontiagudos (estilete, faca, alicate, canivete,
artefatos explosivos, etc). Os objetos serdo entregues somente aos responsaveis. Pecas avaliadas como
nao-perigosos, serdo retidos e entregues na saida.

* Namorar, trocar caricias excessivas nas dependéncias da escola, bem como nas areas de acesso as
saidas da mesma. Em caso de descumprimento serdo tomadas medidas cabiveis adotadas por cada nivel
da escola;

* Ocupar-se, durante as aulas, da execucao de qualquer trabalho nao autorizado pelo professor;

* Promover ou participar de agles que levem colegas ou funciondrios a qualquer tipo de
constrangimento, principalmente situagdes de “bullying” (colocar apelidos pejorativos, xingar,
discriminar);

* Uso de vocabulario inadequado no ambiente escolar (sala de aula e dependéncias da escola),
xingamentos, apelidos, palavras de duplo sentido e/ou pejorativas, brincadeiras que podem machucar
0 proximo;

 Danificar materiais que pertencem a outrem ou o patrimonio escolar (pichar ou desenhar nas paredes,
em equipamentos ou quaisquer partes da escola) de forma intencional, bem como sem autorizacao da
direcao do colégio. Caso haja estas atitudes, os pais ou responsaveis arcardo com 6nus para a corregao
dos prejuizos causados;

* Jogar no chao papéis ou objetos que comprometam a ordem e o asseio;

* Fazer uso de bebidas alcodlicas, cigarro ou qualquer tipo de droga, no interior da escola, e em seus
arredores. Sao igualmente vetados durante os eventos promovidos pela escola, dentro e fora do ambito
escolar;
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» Incitar seus colegas a auséncia coletiva, bem como atitudes que prejudiquem a ordem escolar. Deve-
se buscar sempre o didlogo junto a direcao especifica;

» Entrar na sala e sair sem autorizacao do professor, sendo passivel de ficar impedido de assistir a aula
e ser notificado para que os responsaveis fiquem cientes do fato;

* Sair da sala para tratar de assuntos particulares no transcurso da aula bem como, no intervalo de
uma aula para outra, inclusive para fazer uso do celular;

* Promover ou participar de brigas, tomar atitudes incompativeis como: arremessar alimentos ou
qualquer outro tipo de objeto nos colegas aniversariantes ou sob qualquer pretexto que venha conturbar
0 adequado comportamento social, na frente ou nas imediacdes da escola, sendo passivel de notificacdo
para que os responsaveis figuem cientes do fato;

* Ausentar-se do estabelecimento sem que esteja devidamente autorizado pela familia, direcdo
pedagdgica ou orientacdo;

* Alterar, rasurar, suprimir ou acrescentar anotagdes langadas nos documentos escolares;

* Participar de aulas praticas nos laboratdrios de biologia, fisica e quimicasem o guarda-p9;

» Atrapalhar o andamento da aula, o qual podera ser encaminhado a geréncia/direcao;

* Outros comportamentos inadequados, nao citados, que venham a ocorrer.

18 - MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS, DISCIPLINARES E ADMINISTRATIVAS

“Nenhuma crianca ou adolescente sera objeto de qualquer forma de negligéncia, discriminagao,
exploracgao, violéncia, crueldade e pressdo, punido na forma da lei qualquer atentado, por acdo ou
omissao, aos seus direitos fundamentais” Art. 5° ECA

As medidas socioeducativas serdo aplicadas pelo nao cumprimento dos deveres e obrigagoes
estabelecidos pelas normas do Regimento Interno da Escola. Todas as medidas estao baseadas no ECA
(Estatuto da Crianga e do Adolescente) e nas Recomendacgdes 005/2003 e 001/2006 do Ministério Publico
Estadual. “Criancas e adolescentes devem ser encarados como sujeitos de direitos e também deveres,
obrigacOes e proibicdes contidos no ordenamento juridico”.

De acordo com essas resolucdes, “existe uma visdao equivocada de que o ECA é uma lei que apenas
contempla direitos a criancas e adolescentes, e que, de certo modo, tem contribuido para o aumento dos
atos de indisciplina ocorridos na escola”. Lembramos que a familia deve participar ativamente, de todos
0s momentos, para discutir e acompanhar as medidas tomadas pela escola, pois no artigo 130, do ECA,
encontramos: “Os pais ou responsaveis pela crianca ou adolescente deverao ser notificados e orientados,
bem como deverao acompanhar todo procedimento disciplinar” Art.53 e art. 129, da Lei 8069/90.
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MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

* Leitura de textos;

* Pesquisa;

* Redacao;

* Confeccao de cartazes e/ou slides;

» Apresentacao de trabalho para a turma;
* Dentre outras.

MEDIDAS DISCIPLINARES E ADMINISTRATIVAS

Aplicadas gradualmente e conforme a gravidade, pelo ndo cumprimento de seus deveres e pela
transgressao das proibigoes.

A escola pode aplicar qualquer uma das medidas disciplinares, administrativas e socioeducativas, sem
obrigatoriedade de sequéncia, mediante andlise do fato ocorrido.

Casos omissos nesse manual serdo resolvidos pelo Conselho Pedagdgico baseado no Contrato de
Matricula, Regimento Interno da Escola e documentos que regem a Educacao Brasileira.

Nos casos de Adverténcia as familias também serao informadas por telefone, via e-mail e aplicativo.

= Aconselhamento: didlogo individual ou em grupo entre professor, aluno e/ou orientacdo escolar,
atividades diversas para andlise da situacdo, reflexdo, sugestdoes de melhoria e mudanca de
comportamento. Neste caso, a familia pode ou nao ser informada;

= Adverténcia verbal (conversa na geréncia): didlogo e envio de notificacdes via e-mail,
aplicativo e acesso restrito no site;

» Adverténcia escrita: emitida pela geréncia em formuldrio especifico para conhecimento da familia
e solicitacdo de comparecimento a escola para assinatura do termo de compromisso de
acompanhamento pedagdgico pelos responsaveis;

» Afastamento de sala de aula: agressdo fisica ou situagdes consideradas grave pelo conselho
pedagodgico visando a protecdo de toda comunicada escolar e do préprio (a) aluno (a).

»  Rescisdao Contratual e aplicacao das demais clausulas contratuais e regimentais: em caso
de descumprimento pelo(a) aluno(a) ou responsavel legal poderdao ser aplicadas as disposigoes
contratuais e regimentais.

»  Ministério Publico: os casos mais graves poderdao ser encaminhados ao Ministério Publico,
Promotoria da Infancia e da Juventude para tomar as medidas de acordo com a lei.

IMPORTANTE! Salientamos que a aplicagao das medidas disciplinares podem incorrer na perca parcial
ou total de décimos no qualitativos, quando assim for avaliado procedente pela equipe pedagdgica.
Alunos participantes das equipes esportivas sao passiveis de suspensao e/ou afastamento em casos de
baixo rendimento académico ou comportamento disciplinar inadequado.
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19 — AVALIACAO

EDUCACAO INFANTILE 1° ANO ENSINO FUNDAMENTAL

"Na edUcac¢aO infantil a avaliacdO far-se-a mediante acOmpanhamentO e registrO dO seU desenvOlvimentO, sem

O ObjetivO de prOmO¢a0O, mesmO para O acessO a0 ensinO fundamental”. LDB Art. 31

Nessa perspectiva, a avaliacdo acontecera de forma processual, atentando para o acompanhamento das
conquistas das criangas, suas dificuldades e possibilidades bem como, as habilidades e competéncias
desenvolvidas ao longo do ano letivo.

Os registros dessas observacoes serdo feitos através do Portfolio, com as atividades dos alunos e relatos
dos professores. O Portfolio torna-se um instrumento de avaliacdo mais concreto e fiel as competéncias
e habilidades desenvolvidas pelos nossos alunos. Os pais terao acesso a este material no segundo
semestre e ao final do ano letivo.

No 1° ano do Ensino Fundamental de 9 anos, a avaliacdo acontece de forma processual, através de
portfélio e atividades diagndsticas, atentando para as habilidades e competéncias desenvolvidas pelas
criangas, que ao final do ano letivo é transformada em avaliacdo quantitativa para expedicdo do Histérico
Escolar.

ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

"0 Ensino Fundamental tera por objetivo a formacdo basica do cidaddo, mediante:

I. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura,
da escrita e do calculo;

II. A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e dos
valores em que se fundamenta a sociedade;

III. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao de conhecimentos
e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

IV. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de tolerancia reciproca
em que se assenta a vida social”. LDB, Art. 32

"0 Ensino Médio, etapa final da educacao basica, com duracdo minima de trés anos, terda como
finalidades:

I. a consolidagao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos;

II. a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo, de
modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condigdes de ocupacao ou aperfeicoamento
posteriores;

III. o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacdo ética e o
desenvolvimento critico;

IV. a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos, relacionando a
teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina”. LDB, Art. 35

A verificacgdo do rendimento escolar sera feita por disciplina, abrangendo sempre os aspectos
quantitativos e qualitativos.

O rendimento do aluno é apresentado por trimestre na forma de boletim, com excecao de alguns casos
especiais.

O ano letivo sera dividido em trés (03) trimestres.

A média para aprovacao trimestral sera seis (6,0).
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Em cada trimestre havera Avaliacdo Objetiva - AvO, AvaliagOes Diversificadas - AvD e Avaliacdo
Qualitativa - AvQ.

AS AVALIAGOES SAO PROCESSUAIS E SEGUEM AS SEGUINTES ORIENTACOES

AvO - Avaliagao Objetiva = 4,0 pontos. Constitui numa avaliacdo envolvendo perguntas e opgdes de
resposta, na qual o aluno deve optar apenas por uma questao considerada correta.

AvD e AvD's- Avaliacao Diversificada = 5,0 pontos no total (envolve atividades exercicios no livro,
atividades de literatura, aulas praticas, etc. E avaliagdes interdisciplinares, multidisciplinares, objetivas
e/ou subjetivas e nota projeto do trimestre). Para a 32 série do Ensino Médio, a AVD sera apenas
objetiva.

AvQ - Avaliacdo Qualitativa = 1,0 pontos (0,5 - comportamento, participacdo, assiduidade,
cumprimento das atividades e postura em aula + 0,5 - participacao e postura nas aulas de educagao
fisica.). Em casos excepcionais de inadequacdo do comportamento disciplinar do estudante, sob analise
do Conselho Pedagdgico, a pontuacao qualitativa podera ser zerada. Para o 2° ao 4° ano a pontuacao
é atribuida pela professora-regente.

A média de cada trimestre serda o somatorio das avaliagdes que ocorrem no trimestre:
AvO + AvD + AvD’s + AvQ = Média do Trimestre

Cada trimestre tera um peso diferenciado:
19 Trimestre: peso 3, 2° Trimestre: peso 3, 3° Trimestre: peso 4.

A partir do trabalho desenvolvido em sala, 0 aluno também sera avaliado quanto ao aspecto qualitativo
a cada trimestre, considerando todo o seu desenvolvimento a partir das observagoes feitas diariamente,
avaliando: comportamento, cumprimento das tarefas, atrasos, faltas na disciplina, participacao e
envolvimento na rotina da escola, além da frequéncia e participacdo nas aulas de Educacdo Fisica.

IRREGULARIDADES DURANTE A AVALIACAO PRESENCIAL

Ocorrendo dentro ou fora da sala de provas, sujeitara o aluno a penalidades conforme a gravidade da
falta. Sao passiveis as seguintes irregularidades:

* Portar celular ou qualquer equipamento que permita comunicacdo durante a realizacao da avaliagcao
(ligado ou desligado);

* Caso a fiscalizacdo identifigue o uso de equipamento ou se o0 mesmo entrar em funcionamento,
mesmo involuntario, o aluno terd sua avaliacdo zerada;

» Caso necessite trazer equipamento, ele devera estar desligado, desconectado da bateria e guardado
dentro da mochila, bolsa ou similar, antes do inicio da avaliacdo;

» Se for constatada tentativa de “pesca”, o fiscal podera mudar o aluno de lugar ou de sala;

* Havendo evidéncias de “pesca”, a avaliacao sera confiscada e automaticamente zerada, independente
se estava sendo realizada individualmente, em dupla, trio, grupo ou qualquer outra forma de avaliacao
realizada pelo(s) aluno(s);

* Ao sair da sala de prova, o aluno nao podera retornar a qualquer sala ou ficar nos corredores.

* Troca de material, provas ou gabaritos;

* PORTAR "“lembretes”, resumos, borrachas, canetas, saias, shorts, mao, perna, na carteira etc.

* Exagero no tamanho na marcagao das respostas certas em provas ou gabaritos;

* Jogos de sinais diversos, excessos como risos, pigarros e tosses.

CONFERENCIA, CORRECAO E ALTERACAO DE NOTAS
Qualquer solicitacao de revisao de notas por parte do aluno e/ou responsaveis, s6 podera ser realizada

durante o corrente trimestre ou até 05 dias apds a entrega do boletim, na geréncia pedagdgica ou
orientacao, mediante validacao do professor.
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Vale ressaltar que, em caso de divergéncias no boletim, prevalecera a nota da caderneta do professor.

NOTAGUE |
NOTA DO PRECISA TIRAR

MEDIA ANUAL | i

6

Sera aprovado, o aluno que, no final do ano letivo, - -
totalizar o minimo de 60 pontos, alcangando no 5 :
trimestre média igual ou superior a 6,0 em cada disciplina,
com frequéncia igual ou superior a 75%.

O aluno que nao alcancar média igual ou superior a 3
6,0 ao fim do ano letivo, podera realizar a Recuperacao
Trimestral (Ao fim do I trimestre), Prova Final e/ou Recuperacao Final. 55

» MEDIA ANUAL-MA =
MT1x3 +MT2x3+MT3x4:102=>6,0

Média do 1° Trimestre X 3 + Média do 2° Trimestre X 3 + Média do
39 Trimestre X 4 : 10

20 - SEGUNDA CHAMADA e —

S8

Sera concedida 2@ chamada ao aluno que justificar falta em atividade avaliativa, mediante documento
comprobatdrio de doencas, luto ou motivo de forca maior, no prazo de 48 horas. O valor de cada
documento por disciplina, solicitado € o equivalente a 5% (cinco por cento) sobre a parcela da anuidade
escolar.

Para autorizacdo da 22 chamada, devera ser apresentado a Direcdo Pedagdgica o documento legal,
conforme descrito acima, além do pagamento da taxa de 5% da mensalidade por disciplina na
tesouraria. Os casos omissos deverao ser esclarecidos com a Direcdo Pedagdgica, pessoalmente.

O atestado nao isenta a cobranca da taxa de inscricao, apenas justifica a falta e concede ao aluno o
direito de realizar nova avaliagao.

Ressaltamos que a instituicao possui total autonomia pedagdgica para decisao sobre a forma (modelo)
que sera aplicada as avaliacbes de segunda chamada.

Ndo dispomos de outra avaliacao que substitua a 2@ chamada. Em caso de falta, o aluno ndo tera outra
oportunidade.

IMPORTANTE!
Para III trimestre, prova final e recuperacdo, nao disponibilizamos calendario de 22 chamada. Os casos
de extrema necessidade deverdo ser informados e acordados previamente com a Direcao Pedagdgica.

21 - RECUPERAGOES E PROVA FINAL

Os estudos de recuperacao compreendem a recuperacao paralela (apds o 1° trimestre), a prova final e
a recuperacao final (fim do ano letivo), sendo estabelecida a taxa de 10% do valor da mensalidade a
ser paga no ato da inscricao, destinada ao pagamento das aulas extras aos professores e outras
despesas, conforme dispde o contrato de prestacao de servigos educacionais, acordado no ato da
matricula.

O aluno participara do processo de recuperacao apds pagamento da taxa de inscricao. Para
a prova final ndo sera cobrada nenhuma taxa extra.
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RECUPERACAO TRIMESTRAL

A recuperacao trimestral sera facultativa, podendo o aluno escolher e se matricular no curso de
recuperacao da(s) disciplina(s) escolhida(s).

O curso sera realizado no turno oposto (aulas e avaliagdes) com o calendario divulgado antecipadamente
e as aulas serdo de frequéncia obrigatdria para os inscritos.

Sera considerada a nota mais alta para a média do trimestre, sendo aprovado o aluno com médiaigual
ou superior a seis (= 6,0).

. MEDIA RECUPERACAO TRIMESTRAL—MRT = MT1 x3 +RT x 7: 10 TR

Média do I Trimestre x 3 + Recuperacdo Trimestralx 7 : 10 = =
PROVA FINAL
O aluno que ndo obtiver resultado satisfatorio na Média Anual (MA) > -
sera submetido as avaliacdes de prova final e/ou recuperacao > e
final por disciplina. W F
A prova final € um instrumento regulador da média de curso. - T
N&o sdo disponibilizadas aulas de revisdo para a prova final. = -
A prova final sera realizada apds o periodo letivo, com valor dez (10,0). > o
O rendimento obtido resultard na Média Pds Prova Final (MPPF), w D
que corresponde a nova média anual do aluno. = T
Serdo considerados aprovados os alunos que obtiverem = =
Média Pos Prova Final (MPPF) igual ou superior a 5,0 (cinco)
que correspondera a média 6,0 (seis) de acordo com a formula abaixo: = T
- MEDIA POS PROVA FINAL - MPPF=MA x7 + PFx3:10250=6,0 [l

» MEDIA POS PROVA FINAL — MPPF = Média Anual x 7 + Prova Final x 3 : 10 (Resultado > 5,0 =
6,0)

Os alunos deverdo alcancar até 50% de aproveitamento na prova final.

Esse instrumento sera substituto da média de curso se ela for inferior

a 6,0. SO sera registrada a média 6,0.

RECUPERAGAO FINAL

Os estudos acontecerao apds o encerramento das atividades pedagdgicas desenvolvidas durante o ano
letivo. Serdo submetidos a recuperagao final os alunos que nao obtiverem a média 6,0 (seis) ou 60
pontos ao final dos 03 trimestres e/ou apos a prova final.

Serao oferecidas, no minimo, uma semana de aula de recuperacdo com horarios definidos de acordo
com a carga horaria de cada disciplina e uma avaliacdo ao fim do periodo de aulas.

O aluno devera obter média 6,0 (seis) para lograr aprovacao em cada disciplina.

A média da recuperacdo final sera obtida a partir do resultado da avaliacdo e do acompanhamento
durante o periodo de aulas. Nao ha aproveitamento da média anual.

+ MEDIA RECUPERACAO FINAL — MRP = MRP = Nota da Avaliacdo de Recuperacdo Final > 6,0
22 - CONSELHO DE CLASSE
O conselho de classe é um 6rgao colegiado de natureza técnica pedagodgica, composto por todos os

professores de cada série ou turma, Direcdo Pedagdgica, Geréncia de Orientacdo e de uma Secretaria
sob a presidéncia do Diretor Geral ou de seu substituto legal. Acontecera ao fim do 1° trimestre, apos a
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recuperacado trimestral e ao fim do ano letivo, apds os estudos de recuperagao com efeito de promocao.
Entre outras atribuicdes, cabe ao conselho de classe quanto a aprovagao ou conservacao de alunos, que,
apds cada recuperacao trimestral e recuperacdo final, apresentem situacdes limitrofes garantindo que
todos os alunos tenham direito a apreciacdao independente das médias obtidas, apreciando-se
especialmente os aspectos qualitativos do aluno construidos ao longo do ano letivo, mas sem perder de
vista as médias alcancadas.

23 — BIBLIOTECA

Estd aberta a todos os alunos, professores, funcionarios, pais e responsaveis das 07h as 12h30 e das
13h30 as 17h. Possui um vasto acervo de material informativo, livros e revistas para empréstimos, sala
de leitura, etc.

E permitido o empréstimo de trés livros de cada vez, pelo periodo de (08) dias. Caso 0 usudrio ndo
proceda a devolucdo na data estabelecida, o0 mesmo tera seu direito de empréstimo de material
suspenso por igual periodo de atraso na devolucdo.

O usuario que extraviar o material tomado por empréstimo ou consulta devera substitui-lo por um
idéntico ou pagar seu valor atualizado no mercado local, ficando impossibilitado de utilizar os servicos
oferecidos pela biblioteca até que a pendéncia seja solucionada.

Ndo é permitido comer no ambiente da biblioteca, bem como o uso do celular sem a permissao da
geréncia pedagdgica ou do professor.

Para ter acesso aos servicos da biblioteca, é preciso registrar sua entrada e saida junto ao balcdo do
setor.

24 - POSTO DE PRIMEIROS SOCORROS

E o0 servico encarregado do atendimento a problemas de salide dos alunos, professores e funcionarios
no ambito do estabelecimento. O profissional do setor é técnico de enfermagem. Nao é responsabilidade
deste setor medicar ou oferecer medicamentos sem prescricdo médica a qualquer pessoa, podendo,
sim, auxiliar, mediante solicitacdo por escrito e com receita médica, no uso dos remédios enviados, tais
como: antibidtico ou anti-inflamatério, sendo impraticavel administrar, em casos de
medicamentos prescritos a intervalos menores, a exemplo da homeopatia, bem como
aplicacao de nebulizacao, entendendo que a crianga, neste caso, deve permanecer aos cuidados da
familia, em sua residéncia.

ATRIBUICOES DO POSTO DE PRIMEIROS SOCORROS:

* Arquivar a ficha de saude do aluno e cartdo do plano de assisténcia médica, devidamente
atualizado pela familia ou responsavel no ato da matricula ou quando necessario;

» Comunicar a Familia o estado de salude em que se encontrar o aluno, bem como as Direcoes
Pedagdgicas e Geréncias de Orientacao;

* Providenciar o encaminhamento médico em caso de extrema urgéncia;

* Nao é de responsabilidade deste setor levar o aluno para revisdes ou curativos médicos, assim como,
acompanhar demandas que nao foram ocasionadas no espaco da escola.

25 — SECRETARIA

E responsavel pela documentagdo dos alunos e da Escola, e funciona de segunda a sexta-feira, das
7h as 16h, ininterruptamente, e aos sabados quando informado previamente.

Toda e qualquer solicitacdo de documento deverad ser feita exclusivamente pelo responsavel e por
escrito, pessoalmente na Secretaria da escola ou através do email secretaria@vitoriaregia.net, efetuando
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de imediato o pagamento da taxa de 5% da mensalidade por documento requerido do curso em que o
aluno encontra-se matriculado.

Os prazos estabelecidos pela Secretaria para a expedicao dos documentos sao os seguintes:
* Declaracao e Atestados (simples) — 02 dias

* 23via do Boletim — 05 dias

» 12e 223 viado Historico Escolar — 60 a 90 dias

Fica o contratante ciente da obrigatoriedade de informar a secretaria da escola, qualquer
alteracao de endereco, telefones de contato e e-mail, com a finalidade de garantir uma
comunicacdo rapida e eficiente entre a Escola e a Familia.

26 - FINANCEIRO E TESOURARIA

Responsavel pela coordenacdo, recebimento de taxas e mensalidades escolares e equipe de cobranca.
Funciona das 7h as 16h, de segunda a sexta-feira e aos sabados quando informado previamente.

PAGAMENTO DA MENSALIDADE ESCOLAR

* O vencimento da mensalidade é no dia 05 de cada més (quando efetuado até a data do
vencimento, tem uma concessao de 5% de desconto sobre o valor da mensalidade).

* Os pagamentos deverdao ser efetuados através de boletos bancarios previamente fornecidos pela
Tesouraria através do site www.vitoriaregia.net ou app na opcao Boleto On line. O pagamento dos
boletos podera ser feito em qualquer agéncia da rede bancaria, Postos de pagamentos e
Casas Lotéricas até a data de vencimento (dia 05 de cada més). Apds o vencimento, observar o
banco que emitiu o boleto e procurar qualquer agéncia do mesmao.

» Caso ocorra greve na rede bancdria, procurar estes estabelecimentos acima citados e efetuar o
pagamento dentro do vencimento. Quaisquer dividas ou pagamento apds o vencimento, entrar em
contato com a Tesouraria da Escola para orientacdo sobre como efetuar tal pagamento.

* Observar no boleto bancario o més a ser pago, conferindo os dados gerais, evitando pagamento da
mensalidade incorreta. Em caso de perda ou extravio do boleto, serd cobrada uma taxa de manutencao.
Whatsapp Setor Financeiro: 71 98173-6443 E-mail: tesourariavr@vitoriaregia.net

27 — CANTINAS

A Educacao Alimentar deve ser uma pratica continua e permanente. Habitos saudaveis como a ingestdo
de saladas de frutas, sucos, sanduiches naturais devem fazer parte da dieta de criancgas e jovens.

A cantina Avela Café, nossa parceira, oferece um cardapio diversificado de pdes, salgados assados,
dentre outros. Funciona em cada anexo da escola e atende aos alunos (horarios especificos de intervalo
para cada grupo de alunos por idade), professores, funcionarios e, eventualmente aos pais.

»  Ressaltamos que as fichas de lanche devem ser adquiridas com antecedéncia, evitando filas.
* Nos horarios dos intervalos, sera priorizada a entrega dos lanches.
* A cantina do Ensino Médio vendera fichas de 6h30 as 7h e 10h10 as 10h50.
» O pagamento pode ser efetuado em espécie, pix e/ou cartdo.

Informacoes: Avela Café, contato: 71- 98164-3092. Instagram: @cantina.avela).
IMPORTANTE! Por motivos de seguranga, o Vitdria-Régia ndo autoriza a saida dos nossos estudantes
para compra em estabelecimentos fora das dependéncias da escola.
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28 - ANIVERSARIO NO ESPAGCO ESCOLAR

EDUCACRO INFANTILAO4° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

* A comemoracdao do aniversario acontecera na sala de aula do aluno, sempre as sextas-feiras, no
horario de intervalo da turma, com duracdo de 30 minutos, nao podendo ser prolongado.

* O numero de convidados deve ser reduzido, limitando-se apenas aos pais ou responsaveis (2 adultos),
irmaos, colegas de classe (todos) e professores. Nao sera permitido convidar colegas de outras salas.

* O agendamento é limitado até 05 aniversarios, por segmento de ensino e por turno a cada
sexta-feira, devido as atividades que ja acontecem normalmente na escola.

* A sala de aula podera ser decorada com bolas, sendo que as familias ja deverao trazé-las cheias e
amarradas em cachos. A arrumacao devera acontecer com 10 minutos de antecedéncia do horario.

* Nas salas de aula, normalmente expomos atividades pedagdgicas e producdes dos nossos alunos,
diante disso, ndo temos espago fisico para o uso de painéis, cortinas, cabides e outros ornamentos.

* Nao é permitida a utilizacdo de outros mdveis e mobiliarios que ndo sejam os disponibilizados pela
escola em sala de aula, bem como a contratacdo de animadores.

« A familia ficard responsavel em trazer os alimentos e bebidas ja na temperatura desejada, além da
toalha de mesa e os descartaveis desejados (pratos, garfos, copos, guardanapos, colheres, etc.).

- E imprescindivel a aquisicdo de kits festas (acondicionados de forma individualizadas) com salgados
e doces dos mais simples, que normalmente sao consumidos pelas criancas (coxinha, quibe, empada,
paozinho, brigadeiro, casadinho, beijinho...).

» Solicitamos aos pais que sejam rigorosos na pontualidade tanto no inicio, quanto de término do
aniversario. Ao término, a professora retornara as atividades, dando prosseguimento as aulas previstas,
respeitando a rotina escolar.

» Os convites serdo distribuidos aos convidados na terca-feira. Para isso, as familias deverdo
entrega-los a escola na segunda-feira que antecede ao aniversario, devidamente preenchidos com os
nomes dos convidados. Nao serao permitidos convites virtuais.

* A escola ndo sera veiculo de entrega de convites para aniversarios fora do ambiente escolar, salvo
quando estes forem estendidos a TODOS os alunos da sala.

» Para melhor organizacdo, solicitamos as familias que desejarem entregar lembrancinhas, que esta
entrega seja feita pela professora, juntamente com o aniversariante, no final do turno de aula.

* Tendo interesse em compartilhar conosco o aniversario do seu filho, procure a recepcao da geréncia
pedagdgica, e verifique a disponibilidade para o agendamento do aniversario, que devera acontecer com
no minimo de 08 dias e no maximo 30 dias antes da festa.

* Em caso de desisténcia, nao havendo tempo habil de comunicar as familias das criancas, os
responsaveis do aniversariante deverdo providenciar o lanche da turma para o dia em que o aniversario
estava agendado.

* Durante o ano letivo, em carater de excegao por conta do calendario escolar, sera possivel utilizar
um outro dia da semana para os aniversarios, e o aniversariante estara liberado do uso do uniforme.
Ressaltamos que, apenas dia de sexta-feira, o uniforme esta liberado para os alunos da Ed. infantil.

5° A0 9° ANO E ENSINO MEDIO
A comemoragao do aniversario acontecera mediante agendamento prévio na Geréncia do respectivo

nivel especifico.

Para o 59 ao 8% ano, exclusivamente dia de sexta-feira.
Para o Ensino Médio, informando com antecedéncia, podera acontecer em local reservado para o

evento, durante o intervalo das 10h as 10h50, com alguns alunos do colégio, sem a presenca de
terceiros.
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29 - ATIVIDADES EXTRACURRICULAR

Esporte Arte (Karaté, Natacao, Hidroginastica, Ginastica Ritmica e Funcional Kids):

71 9984-6058.

Super Go (Curso de Inglés): 71 98525-4189.

Insalto Cia de Danca (Ballet, Mix Dance e Jazz): 71 99241-1234.

Academia de Futsal Paulo de Tarso: 71 99104-1436.

Expertize Cursos Digitais e Robética Educacional: 71 99179-3355.

Geréncia do 29 ao 5% ano: Aulas de Violdo: 71-3257-8280.

30 - ACHADOS E PERDIDOS

Trata-se de servico de coleta e armazenamento de bens de alunos achados nas dependéncias do
colégio, permitindo a estes e seus familiares a localizacdo de itens de sua propriedade. Os objeto
serao mantidos sob a guarda da escola durante o periodo do ano letivo (até 31/12). Caso ndo haja
sua retirada, serao doados para instituicdes carentes previamente selecionadas pelo VR.

31 — CALENDARIOS 2026
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01/01 - Confraternizagao Universal
23/01 - Reuniao Inaugural (Online)
- 14h - Pais novos G2 e G3
- 16h - Pais da casa G3
26/01 - Inicio das aulas / Inicio do | Trimestre - G2 e G3
27/01 - Reuniao Inaugural (Online)
-10h- 1°ano
-14h- G5
- 16h - G4
28/01 - Inicio das aulas / Inicio do | Trimestre
-G4,G5e 1°ano
12/02 a 18/02 - Recesso Carnaval
20/03 - Aniversario V.R
02/04 a 05/04 - Recesso Semana Santa
05/04 - Pascoa
18 a 21/04 - Recesso Feriado Tiradentes
22/04 - Descobrimento do Brasil
01 a 03/05 - Recesso Feriado Dia do Trabalho
09/05 - Sabado Letivo
15/05 - Fim do | Trimestre
18/05 - Inicio do Il Trimestre
04 a 07/06 - Recesso Corpus Christi
19/06 a 07/07 - Recesso Junino (Escolar CL.17,parag.2° CCT 24/26)
24/06 - Feriado Sao Joao
02/07 - Feriado Independéncia da Bahia
08/07 - Inicio do 2° Semestre
01/08 - Sabado Letivo
11/08 - Dia do Estudante
04/09 - Fim do Il Trimestre
05 a 07/09 - Recesso Feriado Independéncia do Brasil
08/09 - Inicio do Il Trimestre
04 e 25/10 - Eleigdes 1° e 2° turno
10 a 12/10 - Recesso Feriado N. Sra Aparecida / Dia das Criangas
15/10 - Feriado Dia dos Professores
17/10 - Sabado Letivo - (G4, G5 e 1° ano)
31/10 a 02/11 - Recesso Feriado Finados

13/11 - Preparagéo p / Atividade Pedagodgica
14/11 - Sabado Letivo
15/11 - Proclamacgao da Republica
20/11 - Feriado Dia da Consciéncia
Negra (Lei 14.759/23)
08/12 - Feriado Nossa Sra. da Conceigéo
10/12 - Fim do Il Trimestre /
Fim do Ano Letivo - G2 e G3
11/12 - Fim do Il Trimestre /
Fim do Ano Letivo - G4 ao 1° ano
25/12 - Natal

'ﬁff Reunido Inaugural
A
AAA Fimdo Trimestre

[  Recesso e Feriado
Q)  Sébado Letivo

O
<7 Atividade Rede Pitagoras

Inicio do Trimestre

S Eleigoes 1° e 2° tumno

&; Copa do Mundo

G2e G3
| Trimestre - 71 dias
Il Trimestre - 66 dias
[l Trimestre - 63dias
Total - 200 dias

G4,G5e 1°ano
| Trimestre - 69 dias
Il Trimestre - 66 dias
Il Trimestre - 65 dias

Total - 200 dias

Inicio e Final do Semestre

Este calendario, podera ser
alterado desde que
necessario
ao processo
Ensino Aprendizagem
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17/10 - Sébado Letivo
31/10 a 02/11 - Recesso Feriado Finados
15/11 - Feriado Proclamag&o da Republica
20/11 - Feriado Dia da Consciéncia Negra

(Lei 14.759/23)
30/11 -a 03/12 - Prova Final
07/12 - Fim do Il Trimestre / Fim do Ano Letivo

01/01 - Confraternizagao Universal
23/01 - Reuniao Inaugural (Online)
- 8h - Pais novos e da casa do 4° ano
- 10h - Pais novos e da casa 3° ano
- 14h - Pais novos e da casa 2° ano
26/01 - Reuniao Inaugural (Online)
- 8h - Pais novos e da casa do 5° ano

)

W=

‘)ﬁ( Reunido Inaugural
A Inicio do Trimestre

97101~ liifcic das auias L fico do I Trimestro 08/12 - Feriado Nossa Sra. da Conceigdo [ A A A Fim do Trimestre
12 2 18/02 - Recesso Carnaval 09a12/12- Per!odo de Aula. Re~cuperagéo Flrjal Bl Recesso e Feriado
02/04 a 05/04 - Recesso Semana Santa 14at7n2- P eriodo de Avaliago Recuperagao Q SébadoLetivo
05/04 - Pascoa Final ,

25/12 - Natal <> Periodo de Aula da

13 a 17/04 - Semana da Diversidade Cultural
18 a 21/04 - Recesso Feriado Tiradentes

01 a 03/05 - Recesso Feriado Dia do Trabalho
09/05 - Sabado Letivo / Fim do | Trimestre
11/05 - Inicio do Il Trimestre

25 a 29/05 - Periodo de Aula Recuperagao Trimestral

01 a 09/06 - Periodo de Avaliagao Recuperagao Trimestral
04 a 07/06 - Recesso Feriado Corpus Christi

13/06 - Sabado Letivo

19/06 a 07/07 - Recesso Junino (Escolar CL.17,parag.2° CCT 24-26)
24/06 - Feriado Sao Joao

Recuperagao Trimestral
e Final

Periodo de Avaliagdo

da Recuperagdo Trimestral
e Final

O Inicio e Final do Semestre
<7 Atividade Rede Pitagoras

& Povafina

ELSICOES

<>

Eleicdes 1° e 2° turno
[ﬁ Copa do Mundo

02/07 - Feriado Independéncia da Bahia
08/07 - Inicio do 2° Semestre

01/08 - Sabado Letivo

11/08 - Dia do Estudante

28/08 - Fim do Il Trimestre

31/08 - Inicio do Il Trimestre

| Trimestre - 65 dias
Il Timestre - 67 dias
Ill Trimestre - _68 dias

Total - 200 dias

05 a 07/09 - Recesso Feriado Independéncia do Brasil

12/09 - Séabado Letivo

04 e 25/10 - Eleigoes 1° e 2° turno

10 a 12/10 - Recesso Feraido N. Sra da Aparecida / Dia das Criancas
15/10 - Feriado Dia dos Professores

Este calendario, podera
ser alterado desde que
necessario
ao processo
Ensino Aprendizagem
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01/01 - Confraternizagao Universal 07/09 - Feriado Independéncia do Brasil I
26/01 - Reuniao Inaugural (Online) 09/09 - Fim do Il Trimestre \
- 14h - Pais novos e da casa - 6° ano 10/09 - Inicio do Il Trimestre )
27/01 - Reuniao Inaugural (Online) 12/09 - Sabado Letivo
- 8h - Pais novos e da casa - 7° ano 04 e 25/10 - Eleigdes 1° e 2° tumo ‘sﬁ( Reunido Inaugural
- 14h - Pais novos e da casa - 8° ano 12/10 - Feraido N. Sra da Aparecida /\ Inicio do Trimestre
28/01 - Inicio das aulas / / Dia das Criangas AAAF )
Inicio do | Trimestre - 6° ano 15/10 - Feriado Dia dos Professores Fim o Tinesis
29/01 - Inicio das aulas / 02/11 - Feriado Finados Il Recesso e Feriado
Inicio do | Trimestre - 7° e 8° ano 15/11 - Feriado Proclamagao da Republica Q Sabado Letivo
12 a 18/02 - Recesso Carnaval 20/11 - Feriado Dia da Consciéncia Negra < Periodo de Aula d
28/02 - Sabado Letivo (Lol 14 maed). RzgspgragéouTarimaestral
21/03 - Sabado Letivo 28/11 - Sabado Letivo e Final

02/04 a 05/04 - Recesso Semana Santa
05/04 - Pascoa

20 e 21/04 - Recesso Feriado Tiradentes
25/04 - Séabado Letivo

01/05 - Feriado Dia do Trabalho

15/05 - Fim do | Trimestre

18/05 - Inicio do Il Trimestre

23/05 - Séabado Letivo

01a 04/12 - Prova Final

04/12 - Fim do Il Trimestre / Fim do Ano Letivo

07 a 11/12 - Periodo de Aula Recuperagao Final

08/12 - Feriado Nossa Sra. da Conceigao

12 a 17/12 - Periodo de Avaliagao Recuperacao|
Final

25/12 - Natal

25 a 29/05 - Periodo de Aula Recuperagao Trimestral
01 a 09/06 - Periodo de Avaliagao Recuperagao Trimestral

04 a 07/06 - Recesso Feriado Corpus Christi

19/06 a 07/07 - Recesso Junino (Escolar CL.17, parag.2° CCT 24-26)

24/06 - Feriado Sao Jodo

02/07 - Feriado Independéncia da Bahia
08/07 - Inicio do 2° Semestre

25/07 - Séabado Letivo

11/08 - Dia do Estudante

17 a 28/08 - Maratona do Conhecimento
29/08 - Sabado Letivo

<>

Periodo de Avaliagao

da Recuperagao Trimestral
e Final

O Iniciodo Il Semestre

(/ Atividade Rede Pitagoras
‘ Prova Final

ELsICOES

Eleigoes 1° e 2° turno
Eg Copa do Mundo

o ITrimestre - 71dias
& Il Trimestre - 70 dias
% lll Trimestre - 60 dias

Total - 201 dias

(=]

S | Trimestre - 70 dias
% Il Trimestre - 70 dias
o Il Trimestre - 60 dias
~ Total - 200 dias

Este calendario, podera ser
alterado desde que necessario
ao processo
Ensino Aprendizagem
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Calenddrio 2026

9°ano, 1% e 2° série Ensino Médio

Janeiro - 9° 3 Dias 12 e 22 2 Dias Fevereiro - 16 Dias Margo - 26 Dias
D|ls| T]Ql Q] s |s D|ls|T]Q|lQ|s]|s D =S 0% R0 S |=-s
1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 ik 2 3 4 5 6 |07
4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 11 2| | 14 8 9 10 11 12 13 |14
11 12 13 14 15 16 17 15 | 16 17 | 18 | 19 20 21 15 16 17 18 19 20 21
18 19 | 20 | 21 22 23 | 24 22 123 | 24| 25 26 | 27 28 22 | 23 | 24 | 25 26 | 27 28
25 [726A| 274 28A] 29A] 30 | 31 29 [ 30 | 31
Abril - 20 Dias Maio - 22 Dias Junho - 12 Dias
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 2314 2 B2 ol 2>l-a>] 4 | 5 | 6
45 6 7 8 9 10 D11 3 4 5 6 7 8 9 7 &£ o 10 11 12 13
12 13 14 15 16 17 | 18 10 1 12 13 14 15 |CA6 14 15 16 17 | 48 19 _2_4_)__
19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 |25 17 | 18 [ 19 | 20 | 21 [ 22 |o@3 | | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27
26 27 28 29 30 24 2551285k 27> 28> 28> 30 28 | 29 | 30
31
Julho - 20 Dias Agosto - 25 Dias Setembro - 24 Dias
D|ls|T]Q|[ Qs ]|s D|ls|[T]Q|lQs]|s D|ls|[T]Q] Qs |[s
il 2 3| 4 01 1 2 3 4 |5
) 6 7 @ 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8 6 7] 8 9 10 11 012
12 13 14 15 16 17 [Q18 9 10 11 12 13 14 |15 13 14 15 16 17 18 19
19 20 21 22 23 24 |25 16 17%7] 18 19 20 21 ('JZA 20 21 22 23 24 25 6
26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 2871CR9 27 28 29 30
30 31
Outubro - 22 Dias Novembro - 12 Dias Dezembro -  Dias
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S il Q Q S S
1 2 3 i 2 3 4 5 6 7 1 S T o] 5
i 4 ) 6 7 8 9 | 10 8 9| 100 1k 124) 1 14 6 | 8 S| | 1) 12
AT 13 14 | 15 | 16 D17 15 | 164 1%91 19 |20} 21 13 > > & 17 18 19
18 19 20 21 22 23 D24 22 23 2 25 26 27, 28 20 21 22 23 24 | 25 26
=351 26| 27 | 28 | 29 | -30 |ESE 29513 27 | 28 | 29 | 30 | 31

01/01 - Confratemizagéo Universal
26/01 - Inicio das aulas e do | Trimestre- 3% serie E.M
26/01 - Reunido Inaugural (Online)

- Pais Novos e da Casa - 15h - En. Médio

15/10 - Feriado Dia dos Professores
17 e 24/10 - Sabado Letivo
31/10 a 02/11 - Recesso Feriado Finados

27/01 - Reunido Inaugural (Online)
- Pais Novos e da Casa - 15h - 9° ano
28/01 - Inicio das aulas e do | Trimestre- 9° ano
29/01 - Inicio das aulas e do | Trimestre- 12 e 22 série E.M
12/02 a 18/02 - Recesso Carnaval
28/02 - Sabado Letivo
07,14, 21 e 28/03 - Sabado Letivo
02/04 a 05/04 - Recesso Semana Santa
05/04 - Pascoa
11 e 25/04 - Sabado Letivo
18 a 21/04 - Recesso Feriado Tiradentes
01 e 02/05 - Recesso Feriado Dia do Trabalho
08/05 - Fim do | Trimestre
11/05 - Inicio do Il Trimestre
16 e 23/05 - Sabado Letivo
25a29/05 - Periodo de Aula Recuperacao Trimestral

01a09/06 - Periodo de Avaliagédo Recuperacéao | Trimestral

04 a 06/06 - Recesso e Feriado Corpus Christi
11/06 a 19/07 - Copa do Mundo

09 a 18/11 - Avaliagéo - AVO

15/11 - Feriado Proclamagao da Republica

18/11 - Fim do Il Trimestre

20 e 21/11 - Recesso Feriado Dia da Consciéncia
Negra (Lei 14.759/23)

24 a 30/11 - Prova Final

02 a 09/12 - Periodo de Aula Recuperagao Final
08/12 - Feriado Nossa Sra. da Conceigao

10 a 16/12 - Periodo de Avaliagdo Recuperagao Final
25/12 Natal

19/06 a 07/07 - Recesso Junino (Escolar CL.17,parag.2° CCT 24/26)

24/06 - Séao Jodo

02/07 - Feriado Independéncia da Bahia
08/07 - Inicio do Semestre

18 e 25/07 - Sabado Letivo

01, 15, 22 e 29/08 - Sabado Letivo

17 a 28/08 - Maratona do Conhecimento
22/08 - Fim do Il Trimestre

24/08 - Inicio do Ill Trimestre

05 a 07/09 - Recesso Feriado Independéncia do Brasil

12,19 e 26/09 - Sabado Letivo
04 e 25/10 - Eleicao 1° e 2° turno

10a 12/10 - Recesso Feriado N.Sra da Aparecida / Dia das Criancas

==

‘*’ Reunido Inaugural
A\ Inicio do Trimestre

A A A Fim do Trimestre
s

<
<

Recesso e Feriado
Sébado Letivo
Periodo de Aula da

Recuperagao Trimestral
e Final

Periodo de Avaliagao

da Recuperagao Trimestral

e Final
O Inicio e Final do Semestre

<7 Atividade Rede Pitagoras
‘ Prova Final
&> Avaliagao -AVO

EL=ICOES

<>

Eleicdes 1° e 2° turno
a; Copa do Mundo

| Trimestre - 69 dias
Il Trimestre - 67 dias
Il Trimestre - 65 dias

Total - 201 dias

Este calendario, podera ser
alterado desde que necessario
ao processo
Ensino Aprendizagem
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Calenddirio 2026

9 série Ensino Médio

Janeiro - 9° 3 Dias 12 e 22 2 Dias_ | Fevereiro - 16 Dias Marco - 26 Dias
D[s|[T|[Q|l Q]| s |s D | s T|lQlQ[s|s D|sSs | T|Q|l Qs |[s
1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 Q7
4 5 6 7 8 9 | 10 8 9 | 10| 11 | 12 | 13 | 14 8 9 | 10 [ 11 [ 12 | 13 [Q14
11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 15 | 16 | 17 | 18 | 19 [ 20 | 21 15 [ 16 | 17 | 18 | 19 | 20 [Q21%
18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 |28 22%| 23%] 24 | 25 [ 26 | 27 [Qeg*
25 [ 2 274 2 2 30 | 31 29%| 30#%| 31
Abril - 20 Dias Maio - 22 Dias
D|[s|[T|[Q|lQ]|s|s D | s T| Q Q
1 2 sl |
51 6 7 | 8 9 | 10 11 3 4 5 6 10
12 [ 13 |14 | 15 | 16 | 17 | 18 | | 10%[#¥1 12 | 13 17
19 [ 20 | 21 | 22 [ 23 [ 24 [O25 17%[#18 | 19 | 20 24 |
26 | 27 [ 28 [ 29 | 30 24 |51 2651 2>
31%|
Julho - 20 Dias Agosto - 2 Setembro - 24 Dias
D|[s|[T|[Q|[Q]| s |s D[ s T| Q Ql o[ s [s
1 | 2 | 3| 4 2|3 4 |G
5 6 | 7| ®]| 9 |10 11 ) I I S 9 | 10 | 11 [Q12F
12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 |18 9 | 10 | 11 | 12 ¥ : % 16 | 17 | 18 fD19%
19 | 20 | 21 [ 22 | 23 | 24 |o@s 16%|%#17 | 18 | 19 [ 20 [ 21 gz?j‘f 20%| 21%] 22 | 23 | 24 | 25 6%
26 | 27 | 28 [ 29 | 30 | 31 23%[¥24/\ 25 | 26 | 27 | 28 [Ccpo¥| | 27#] 28%] 29 | 30
30 | 31
Outubro - 22 Dias Novembro - 12 Dias Dezembro -  Dias
D|[s|[T|[Q|l Q]| s |s D | S T|lQlQ|[s|s D|s|T|lQ|l Qs |s
1 | 3 R 3 4 5 6 7 1 | o] o] 5
4 5 6 7% 8% o%[ 10 8 9 | 10 | 11 [ 12 [ 13 | 14 6 | | 8 | | 18 > 12
11 12| 13 | 14 015 | 16 [17%| D250 16 | 17 |1 19 | 20 | 21 13 | 1] 1] 18| 17 | 18 | 19
18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 |24 22 | 23 | 244] 254 264 278| 28 20 | 21 | 22 [ 23 [ 24 [ 25 | 26
25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30| 31 29 | 308 27 | 28 [ 29 [ 30 [ 31

01/01 - Confratemnizacao Universal
26/01 - Inicio das aulas e do | Trimestre- 32 série E.M
26/01 - Reuniao Inaugural (Online)

- Pais Novos e da Casa - 15h - En. Médio
27/01 - Reunido Inaugural (Online)

- Pais Novos e da Casa - 15h - 9° ano
28/01 - Inicio das aulas e do | Trimestre- 9° ano
29/01 - Inicio das aulas e do | Trimestre- 12 e 22 série EM
12/02 a 18/02 - Recesso Carnaval
28/02 - Sabado Letivo
07,14, 21 e 28/03 - Sabado Letivo
02/04 a 05/04 - Recesso Semana Santa
05/04 - Pascoa
11 e 25/04 - Sabado Letivo
18 a 21/04 - Recesso Feriado Tiradentes
01 e 02/05 - Recesso Feriado Dia do Trabalho
08/05 - Fim do | Trimestre
11/05 - Inicio do Il Trimestre
16 e 23/05 - Sabado Letivo
25a29/05 - Periodo de Aula Recuperagéo Trimestral
01a09/06 - Periodo de Avaliagdo Recuperacéo | Trimestral
04 a 06/06 - Recesso e Feriado Corpus Christi
11/06 a 19/07 - Copa do Mundo
19/06 a 07/07 - Recesso Junino (Escolar CL.17,parag.2° CCT 24/26)
24/06 - Séo Joao
02/07 - Feriado Independéncia da Bahia
08/07 - Inicio do Semestre
18 e 25/07 - Sabado Letivo
01, 15, 22 e 29/08 - Sabado Letivo
29/08 - Fim do Il Trimestre
31/08 - Inicio do Ill Trimestre
05 a 07/09 - Recesso Feriado Independéncia do Brasil
12,19 e 26/09 - Sabado Letivo
02, 08,09, 30/10 - Atividade Pedagogica
04 e 25/10 - Eleigao 1° e 2° turno

10 a 12/10 - Recesso Feriado N.Sra da Aparecida
/ Dia das Criangas

15/10 - Feriado Dia dos Professores

17 e 24/10 - Sabado Letivo

31/10 a 02/11 - Recesso Feriado Finados

15/11 - Feriado Proclamagéo da Republica

18/11 - Fim do Il Trimestre

20 e 21/11 - Recesso Feriado Dia da Consciéncia

Negra (Lei 14.759/23)

24 a 30/11 - Prova Final

02 a 09/12 - Periodo de Aula Recuperagao Final

08/12 - Feriado Nossa Sra. da Conceigao

10 a 16/12 - Perioo de Avaliagdo Recuperacgao Final

25/12 Natal

'jﬁ{' Reunido Inaugural
A Inicio do Trimestre
A A AFim do Trimestre

Recesso e Feriado
Sabado Letivo

Periodo de Aula da

e Final
Periodo de Avaliagédo

e Final

Prova Final

| |
\V
<
<>
@)
€~

&

¥ sas

Eleicdes 1° e 2° turno
[Tg Copa do Mundo

Recuperacao Trimestral

da Recuperagao Trimestral

Inicio e Final do Semestre
#  Afividade Rede Pitagoras

| Trimestre - 69 dias
Il Trimestre - 67 dias
Ill Trimestre - 64 dias

Total - 200 dias

ao processo

Este calendario, podera ser
alterado desde que necessarig

Ensino Aprendizagem
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